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Rektoriy konferencija, susipaZinusi su Europos Komisijos 2005 kovo 11 d.
Rekomendacija dél Europos mokslininky chartijos ir mokslininky priémimo i darba elgesio kodekso,

vertina moksling veikla kaip ypatingai svarbig kuriant ziniy visuomene Lietuvoje ir Europos Sajungoje,
tvirtai tiki, kad Lietuva, dalyvaudama globaliame ziniy kiirimo ir sklaidos procese, gali ir turi jnesti svary
indélj j Europos Sajungos tyrimy ir studijy erdve;

yra jsitikinusi, kad jauny mokslininky ugdymas ir jy jtraukimas j Salies bei tarptauting moksling veikla,
vykdant pazintinius tyrimus, kuriant, tobulinant ir diegiant naujausias technologijas, yra svarbus
veiksnys tolesnei Salies raidai

ir pritardama Europos Komisijos teiginiams ir rekomendacijoms pabrézia, kad Lietuvoje btina:

padidinti tyréjy skaiCiy Salyje, ypac versle ir pramonéje, sugrazinant mokslininko profesijos
patraukluma, uztikrinant atlyginimus, stiprinant tyrimy bazes, gerinant darbo salygas bei jtraukiant
daugiau motery j tyrimus ir jy organizavima,

prisidéti prie valstybés gerovés kilimo prioritetiSkai susitelkiant ties tomis mokslo sritimis ir kryptimis,
kurios stiprina $alies konkurencingumg, didina socialing sanglaudg ir puoseléja tautinj identiteta,

skatinti visuomenés parama mokslinei veiklai, uZtikrinant tyrimy rezultaty skaidruma, juos placiai
vieSinant ir atskleidziant jy reikSme mokslo raidai bei taikomaja verte,

gerinti mokslininky kontingento kokybe, sudarant skaidrig konkurencing aplinkg tiek finansuojant
tyrimus, tiek uzimant mokslo darbuotojy ir déstytojy pareigas universitetuose, ypac tobulinant jauny
mokslininky atranka, iSpleciant testinio lavinimosi ir akademinio mobilumo galimybes Salyje ir
tarptautiniu mastu,

skatinti vyresnius mokslininkus biiti labiau atsakingais uz jauny mokslininky ugdyma jtvirtinant
mokslinés etikos, tyrimy kokybés ir jy patikimumo nuostatas,

vertinti mokslinius nuopelnus atsizvelgiant j visapus¢ mokslininko veikla, pagrindinj démesj kreipiant |
pasiektus iSskirtinius rezultatus per visg karjera, o ne trumpu laikotarpiu, bibliometriniai kriterijai neturi
uzgozti kity plataus spektro kriterijy, tokiy, kaip mokslinés pamainos ugdymas, konsultavimas, Ziniy
perdavimas, bendradarbiavimas nacionaliniu ir tarptautiniu lygiais, moksliniy tyrimy ir inovacijy
vadyba, visuomenés Svietimas,

uztikrinti, kad biity sukurta palanki moksliniy tyrimy aplinka su reikiama jranga ir komunikacinémis
priemonémis,

pasiekti, kad mokslininkui tekty i$ jo tyrimo rezultaty gaunamo pelno dalis,

uztikrinti mokslininkams socialines garantijas, adekvacias jy mokslinés veiklos reik§mingumui.

Rektoriy konferencija jsitikinusi, kad

prisijungimas prie Chartijos ir Kodekso pademonstruos Salies ir tarptautinei bendruomenei Lietuvos
universitety solidaruma su Europos universitetais ir kitomis tyrimo institucijomis sprendziant
aktualiausias visuomenés problemas,

Rekomendacijos nuostatos paskatins Salies jstatymy leidimg ir vykdomosios valdZios, tyréjy darbdavius,
finansuotojus ir pacius tyréjus imtis biitiny iniciatyvy, kad pageréty tyréjy karjeros galimybés ir tyrimy
produktyvumas Salyje ir Europos Sajungoje,

ir prisiima Siuos jsipareigojimus:

gerbti Europos mokslininky chartijoje ir mokslininky priémimo j darbg elgesio kodekse skelbiamas
vertybes bei principus, atsizvelgti j Europos gerosios praktikos pavyzdzius ir imtis veiksmy visa tai
pritaikant universitety vidaus tvarkose ir taisyklése,

sitilyti Seimui ir Vyriausybei jdiegti Chartijos ir Kodekso nuostatas bei rekomendacijas teisés aktuose ir
taip atverti ilgalaikes perspektyvas mokslinei veiklai ir mokslininky karjerai,

pakviesti visas valstybés valdymo institucijas ir socialinius partnerius laikytis Rekomendacijos nuostaty,
paraginti déstytojus, mokslo darbuotojus ir kitus tyréjus siekti Rekomendacijoje iskeltyjy tiksly ir
vadovautis jos nuostatomis,

inicijuoti Rekomendacijos priezitiros institucijos jsteigima.



